STANDAR 4. SUMBER DAYA MANUSIA

4.1 Sistem Seleksi dan Pengembangan
Sistem seleksi/perekrutan, penempatan, pengembangan, retensi, dan pemberhentian
dosen dan tenaga kependidikanuntuk menjamin mutu penyelenggaraan program
akademik (termasuk informasi tentang ketersediaan pedoman tertulis dan konsistensi

pelaksanaannya).

Rekruitmen

Sistem rekruitmen tenaga pengajar dikoordinasi oleh fakultas sesuai dengan usulan dari
program studi, terutama untuk dosen kontrak dan luar biasa. Sementara untuk dosen dengan
formasi PNS dikoordinasi oleh Universitas.

Penempatan dosen disesuaikan dengan kapasitas keahlian dan keilmuan yang
bersangkutan.Pengembangan dosen dilakukan dengan mengikutsertakan dalam berbagai
kegiatan yang berhubungan dengan minat keilmuannya. Diantaranya pelatihan di tingkat
fakultas, universitas dan di lembaga luar. Selain itu juga pendidikan-pendidikan singkat sesuai
dengan kebutuhan.

Pemberhentian tenaga pengajar PNS dilakukan seseuai dengan peraturan yang berlaku.
Sedangkan untuk dosen kontrak dan luar biasa dilakukan berdasarkan durasi kontrak dan hasil
penilaian yang dilakukan.

Status dosen dan tenaga kependidikan di PS IP FISIP Universitas Brawijaya terdiri atas 2
kriteria, ialah: dosen tetap dan tenaga kependidikan Pegawai Negeri Sipil (PNS) serta dosen
tetap dan tenaga kependidikan Non-PNS. Sistem perekrutan dosen tetap ialah:

1. Sistem penyeleksian/perekrutan baik dosen maupun tenaga kependidikan CPNS diatur

dalam Peraturan Kepala BKN No0.37/2007 Pedoman Pelaksanaan Pengadaan CPNS.

2. Rekrutmen dan seleksi didasarkan pada surat edaran Sekjen Kemdiknas tentang

Petunjuk Teknis Pelaksanaan Pengadaan CPNS.

3. Berdasarkan hasil evaluasi kebutuhan dosen dan tenaga kependidikan, Program Studi
mengajukan kebutuhan dan kualifikasi Sumber Daya Manusia sesuai dengan bidang
yang dikehendaki kepada Dekan untuk dibicarakan dalam Rapat pimpinan dan dijadikan

Program Fakultas untuk pemenuhan Sumber Daya Manusia.

4. Hasil Rapat Pimpinan Fakultas disampaikan Senat Fakultas untuk dipertimbangkan dan
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diputuskan.

5. Keputusan Senat Fakultas disampaikan ke Rektor untuk diputuskan dan diinformasikan
dalam bentuk Surat Edaran Rektor kepada masyarakat melalui media massa dan internet

dan dipasang di papan pengumuman Rektorat.

6. Masyarakat yang memenuhi kualifikasi dapat mendaftar dengan mengisi formulir
pendaftaran dan mengumpulkan persyaratan yang ditetapkan ke bagian kepegawaian

UB.

7. Pelamar yang memenuhi persyaratan administratif dipanggil untuk mengikuti ujian

saringan masuk.
8. Seleksi dilakukan berdasarkan hasil ujian saringan masuk.

9. Calon dosen dan tenaga kependidikan yang diterima baik sebagai PNS maupun dosen
dan tenaga kependidikan non-PNS akan mengikuti prosedur penerimaan sesuai

ketentuan dari Universitas.

10.Untuk tenaga dosen, setelah calon dosen lulus ujian saringan masuk yang
diselenggarakan Universitas, calon dosen harus mengikuti tes khusus yang
diselenggarakan oleh Fakultas dengan melibatkan Program Studi, berbentuk wawancara
dan praktek pendidikan dan pengajaran mulai dari mempersiapkan, menyelenggarakan

dan mengevaluasi hasil belajar mahasiswa dalam satu kali tatap muka.

11.Ketua Program Studi akan mengevaluasi hasil test calon dosen dan memberikan
rekomendasinya kepada Dekan apakah calon dosen yang melamar layak diterima

sebagai tenaga pengajar tetap.

12.Dosen tetap non-PNS berhak mengikuti test penerimaan pegawai negeri sipil kapanpun

penerimaan diselenggarakan.

13.Dosen tetap non-PNS akan dievaluasi kinerjanya melalui sistem evaluasi yang telah
ditetapkan oleh Program Studi sebagaimana halnya evaluasi yang diberlakukan pada

dosen tetap lain.

14.Hasil evaluasi dosen tetap non-PNS akan dijadikan rekomendasi dalam penerimaan

dosen tetap PNS, dalam hal dosen yang bersangkutan mengikuti test penerimaan PNS.
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Penempatan:

1. Dosen yang diterima akan ditempatkan sesuai dengan bidang keahlian.

2. Dekan mengeluarkan Surat Tugas bagi dosen yang diterima.

Pengembangan:

1. Pengembangan status dosen dari CPNS menjadi PNS
1. Dosen CPNS diberi pelatihan PEKERTI, Pra Jabatan test kesehatan.
2. Dosen CPNS menerima SK Mendiknas tentang Pengangkatan PNS.
3. Dosen PNS melakukan Sumpah Jabatan PNS.

2. Dosen baik PNS maupun kontrak diberi kesempatan untuk mengembangkan diri dengan

mengikuti :

1. Pelatihan

2. Workshop
3. Magang

4. Seminar

5. Studi Lanjut

3. Pengembangan SDM dosen maupun tenaga kependidikan diatur dalam Surat edaran

Rektor No.0552/J.10/AK/2007.

Retensi:

1. Dosen diberi fasilitas pengembangan diri.
2. Pemberian insentif pada dosen berdasarkan beban kerja.

3. Renumerasi, penghargaan dan sanksi yang diberlakukan sesuai dengan perundang-
undangan yang berlaku : PP no. 53 tahun 2010 tentang Peraturan Disiplin Pegawai

Negeri Sipil, SK Rektor no. 153/SK/2002 dan no. 050/SK/2003 tentang Pemberhentian
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dan Pengangkatan Struktural, Karir, Eselon I1I/a dan IV di UB.

Pemberhentian:
1. Pemberhentian pegawai dilaksanakan atas dasar PP No. 32 tahun 1979 tentang
Pemberhentian PNS.

2. Pemberhentian dosen kontrak dilaksanakan atas dasar ketentuan dalam kontrak kerja

Lain-lain:
1. Ketentuan yang tidak terdapat pada butir-butir di atas didasarkan pada Pola Tata Kelola
dan/atau Buku Pedoman Pendidikan UB 2009/2010.

2. Pedoman tertulis tentang sistem seleksi, perekrutan, penempatan, pengembangan,

retensi, dan pemberhentian dosen dan tenaga kependidikan.

4.2 Monitoring dan Evaluasi
Sistem monitoring dan evaluasi, serta rekam jejak kinerja akademik dosen dan kinerja
tenaga kependidikan (termasuk informasi tentang ketersediaan pedoman tertulis, dan
monitoring dan evaluasi kinerja dosen dalam tridharma perguruan tinggi serta

dokumentasinya)

. Monitoring dan Evaluasi pada Dosen dan tenaga kependidikan PS IP FISIP UB
dilakukan dengan berbagai mekanisme, baik oleh Fakultas maupun oleh Program Studi.
Instrument monitoring dan evaluasi oleh Fakultas meliputi :

Sistem Monitoring dan Evaluasi Dosen :

1. Kehadiran mengajar minimal 80% dari total pertemuan.

2. Persentase jumlah mahasiswa lulus yang mengikuti mata kuliah dosen yang

bersangkutan.
3. Monitoring pembimbingan praktikum, tugas mata kuliah, KKN-P, dan skripsi.
4. Tingkat kehadiran dalam kegiatan-kegiatan institusi.
5. Hasil monitoring akan dievaluasi oleh Tim UJM untuk ditindaklanjuti.

6. Dari hasil evaluasi, apabila terjadi penyimpangan dan ketentuan yang berlaku akan
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dilakukan peringatan, pembinaan, dan penindakan oleh Pimpinan.

7. Evaluasi untuk kepegawaian dosen dilakukan dengan melihat aktivitas dosen di bidang
akademik/perkuliahan, ketataan, keaktifan serta keterlibatan dalam kegiatan untuk
menunjang institusi baik di Jurusan maupun fakultas, yang bisa diukur dari Ekivalensi

Wajib Mengajar Penuh (EWMP) dan Evaluasi Kinerja Dosen (EKD) masing-masing.

Sistem Monitoring dan Evaluasi Tenaga Kependidikan :

1. Tingkat kehadiran sesuai jam kerja dan dalam kegiatan akademik.
2. Kemampuan menyelesaikan tugas yang diberikan.
3. Kemampuan memberikan pelayanan akademik kepada semua sivitas akademika.

Rekam Jejak Kinerja Akademik Dosen :
Kinerja dosen dinilai berdasarkan :

1. Tingkat pendidikan

2. Prestasi dosen dalam mendapatkan penghargaan nasional maupun internasional.
3. Prestasi dosen dalam penelitian.

4. Prestasi dosen dalam pengabdian kepada masyarakat.

5. Reputasi dalam hubungan kerja dengan pimpinan, sesama dosen, tenaga kependidikan,

dan mahasiswa.

Evaluasi Kinerja Dosen dan tenaga kepegawaian juga dilakukan oleh Program Studi,
yang dilakukan melalui evaluasi pada 2 hal, ialah evaluasi yang berkaitan dengan kemampuan
pedagogik dan non pedagogik. Penilaian atas kemampuan pedagogik terkait dengan kemampuan
dosen dalam mempersiapkan, menyelenggarakan dan melakukan evaluasi pendidikan dan
pengajaran. Sedangkan kemampuan non pedagogik terkait dengan kinerja dosen dalam
penelitian dan pengabdian masyarakat, serta kemampuan dosen dalam menjalankan tugas
administratif dan hubungan sosialnya dengan segenap sivitas akademika. Evaluasi atas dosen
dilakukan oleh mahasiswa, kolega (rekan kerja dosen), Ketua Program Studi, dan tenaga
administratif untuk menjamin evaluasi yang menyeluruh dan obyektif atas kinerja dosen yang
sebenarnya. Ketentuan mengenai evaluasi dosen di Program Studi dituangkan dalam manual

Prosedur dan Instruksi Kerja Evaluasi Dosen PS IP FISIP UB
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4.3 Dosen Tetap

4.3.1 Datadosen tetap yang bidang keahliannya sesuai dengan bidang PS:

No

Nama Dosen
Tetap

NIDN

Tgl. Lahir

Jabatan
Akademik***

Gelar
Akademik

Pendidikan S1,
S2, S3 dan
Asal PT*

Bidang
Keahlian untuk
Setiap Jenjang

Pendidikan

(1)

(2)

(3)

(4)

(5)

(6)

(7)

(8)

Prof. Dr.
Solichin
Abdul
Wahab, MA

0001
1148
05

Malang, 01
November
1948

Dosen

Guru
Besar

S1 - FKK
Universitas
Brawijaya
S2 - Institute
of Social
Studies, Den
Haag,
Nederland
S3 -
Wogenningen
University,
Nederland

Public Policy

Wawan
Sobari, SIP,
MA

0001
0874
08

Bandung,01
Agustus 1974

Dosen
(KPS
2008-
2011)

Master
of Arts

S1-
Universitas
Pajajaran

S2- ISS Den
Haag,
Nederland

IImu
Pemerintahan

Public Policy

M. Faishal
Aminuddin,
SS,M.Si

0022
1181
04

Lamongan,
22 November
1981

Dosen
(KPS
2011-
2012)

Magister
Sains

S1-
Universitas
Airlangga

S2-
Universitas
Gadjah Mada

Ilmu Sejarah

IImu Politik

Dr. Sholih
Muadi, MS

0030
1264
01

Blitar, 30
Desember
1964

Dosen

Doktor

S1 — Hukum
Tatanegara
Universitas
Brawijaya
S2 — Ilmu
Politik
Universitas
Gadjah Mada
S3 — llmu
Hukum
Universitas
Diponegoro

IImu Hukum

IImu Politik

IImu Hukum
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S1 —HIFISIP | [Imu
Undar. Hubungan
Internasional
Dr. Hilmy 8(1)(5); Malang, 01 ]?Igifsfl bokioy | 82— Timu
Mochtar, MS 00 Januari 1952 sekarang) Politik UGM | [Imu Politik
S3 — llmu
Politik UGM | Ilmu Politik
S1- Program | Ilmu Politik
studi [Imu
Politik Fisip
Univ
Airlangga
Surabaya
Mar’atul 000 Lamongan, Dosen . . S2- IImu Politik
308 (Sekprodi | Magister .
Makhmudah, 800 03 Agustus 2011- Sains Peminatan
S.IP,M.Si 1980 [Imu Politik —
6 sekarang)
[lmu Ilmu
Sosial
Program
Pasca Sarjana
Univ
Airlangga
Surabaya
S1 Hubungan | Ilmu
Internasional | Hubungan
Dosen/ Universitas Internasional
) Ketua Jember
\Izissv\vva;lggrlo 0708 | Lumajang, 8 Lab.llmu | Magister
> 1 0669 | Juni 1969 Politik dan Sains | S2 llmu-Ilmu | Ilmu Politik
S.Sos., M.Si1 . ..
Rekayasa Sosial (Kajian
Kebijakan Politik)
Universitas
Airlangga
Dosen/ [Imu Politik
' Jakarta, 14 Ketua ' Ilmp Po@itik,
Janty Jie, — | Februari Pusat Studi Dipl.Pol Universitas
Dipl.Pol 1982 Demokrasi ' Potsdam,
dan Politik Jerman [Imu Politik
Elektoral
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Zia’ul Haq,
S.Sos, MAP

Gresik, 28
Agustus 1983

Dosen

Magister
Adminis
trasi
Publik

S1 -
Kesejahteraan
Sosial FISIP
UMM.

S2- Ilmu
Adiministasi
Publik FIA
Universitas
Brawijaya

Kesejahteraan
Sosial

Kebijakan
Publik

10

Hasan Ubaid,
S.IP, M.IP

Gresik, 21
April 1982

Dosen

Magister
Ilmu
Politik

S1- Ilmu
Politik
Universitas
Airlangga

S2- Ilmu
Politik
Universitas
Airlangga

IImu Politik

IImu Politik

11

Juwita
Hayyuning
Prastiwi S.IP.,
M.IP

0707
9785
01

Surabaya, 07
Juli 1985

Dosen

Magister
[Imu
Politik

S1-Ilmu
Politik
Universitas
Airlangga

S2- Ilmu
Politik
Universitas
Airlangga

IImu Politik

IImu Politik

12

Faza Dhora
Nailufar,
S.IP., M.IP

0030
0186
01

Pasuruan, 30
Januari 1986

Dosen

Magister
Ilmu
Politik

S1- Ilmu
Politik
Universitas
Airlangga

S2- Ilmu
Politik
Universitas
Airlangga

IImu Politik

IImu Politik

13

H.B. Habibi
Subandi,
S.Sos, MA

Probolinggo,
5 September
1984

Dosen

Magister
[Imu
Politik

S1 -
Hubungan
Internasional
Universitas
Jember

S2 - MA
ilmu Politik,
Jamia Millia
Islamia
University,
New Delhi —
India

Hubungan
International

IImu Politik
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* Lampirkan fotokopi ijazah.

** NIDN : Nomor Induk Dosen Nasional
*** Dosen yang telah memperoleh sertifikat dosen agar diberi tanda (***) dan fotokopi sertifikatnya agar

dilampirkan.

4.3.2 Datadosen tetap yang bidang keahliannya di luar bidang PS:

- Bidang Keahlian
LT NIDN** . Jabatan Gelar HEE I S untuk Setiap
No. Dosen Tgl. Lahir I~ . S2, S3 dan .
Akademik Akademik * Jenjang
Tetap Asal PT T
Pendidikan
(1) (2) (3) (4) () (6) () (8)

* Lampirkan fotokopi ijazah.
** NIDN : Nomor Induk Dosen Nasional

*** Dosen yang telah memperoleh sertifikat dosen agar diberi tanda (***)dan fotokopi sertifikatnya agar

dilampirkan.
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4.3.3Aktivitas dosen tetap yang bidang bidang keahliannya sesuai dengan PS
dinyatakan dalam sks rata-rata per semester pada satu tahun akademik terakhir, diisi

dengan perhitungan sesuai SK Dirjen DIKTI no. 48 tahun 1983 (12 sks setara dengan
36 jam kerja per minggu)

Sks sks
P i d Pengab- Sks
No Nama engajarat\ pace PZ':;Z- dian Manajemen** Jll::'
Dosen Tetap PS | PSLain PT litian | Kkepada cks
Se|_1d|r PT _S?n- ain Masya- PT Sen- PT
i diri rakat diri Lain
(1) (2) (3) 4) (5) (6) (M (8) (9) (10)
Prof. Dr. Solichin
1 1 - - 1 - - 12
Abdul Wahab, MA ? 8,5 3,6
i, SIP
2 xzwan Sobari, SIP, Sedang tugas belajar S3 di Flinders University, Australia
M. Faishal ) e . .
3 Aminuddin, SS.M.Si Sedang tugas belajar S3 di Heidelberg University, Jerman
Dr. Sholih Muadi
4 ’ 1 - - - - - - 1
MS 8 8
Dr. Hilmy Mochtar,
1 - - - - - - 1
5 MS 9 9
Mar’atul
6 | Makhmudah,S.IP,M. 17 - - 1- - 4 - 22
Si
Wawan Edi
7 | Kuswandoro, S.Sos., 17 - - 1 - 4 - 22
M.Si
8 | Janty Jie, Dipl.Pol 14 - - - - - - 14
Zia’ul Haq, Sos.,
9 MAP 12 - - - - - - 12
10 | Hasan Ubaid, S.IP., 3 18
M.IP i i i i i i
11 | Juwita Hayyuning
Prastiwi S.IP., M.IP 16 ) ) ! ) ) ) 17
12 | Faza Dhora Nailufar 1 { 13
S.IP., M.IP i i i i i
13 | H.B. Habibi Belum ada beban mengajar, karena baru diangkat pada pertengahan
Subandi, S.Sos, MA semester genap 2013
Jumlah 108 143 0 0 22,5 3,6 8 0
Rata-rata* 10,8 11,9 0 0 4,5 3,6 4 0

Catatan:

Sks pengajaran sama dengan sks mata kuliah yang diajarkan. Bila dosen mengajar kelas paralel, maka
beban sks pengajaran untuk satu tambahan kelas paralel adalah 1/2 kali sks mata kuliah.
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* rata-rata adalah jumlah sks dibagi dengan jumlah dosen tetap.

** sks manajemen dihitung sbb :
Beban kerja manajemen untuk jabatan-jabatan ini adalah sbb.
Beban kerja manajemen untuk jabatan-jabatan ini adalah sbb.
- rektor/direktur politeknik 12 sks
- pembantu rektor/dekan/ketua sekolah tinggi/direktur akademi 10 sks
- ketua lembaga/kepala UPT 8 sks
- pembantu dekan/ketua jurusan/kepala pusat/ketua senat akademik/ketua senat fakultas 6 sks
- sekretaris jurusan/sekretaris pusat/sekretaris senat akademik/sekretaris senat universitas/ sekretaris senat fakultas/

kepala lab. atau studio/kepala balai/ketua PS 4 sks
- sekretaris PS 3 sks

Bagi PT yang memiliki struktur organisasi yang berbeda, beban kerja manajemen untuk jabatan baru disamakan

dengan beban kerja jabatan yang setara.

4.3.4 Data aktivitas mengajar dosen tetap yang bidang keahliannya sesuai dengan PS,

dalam satu tahun akademik terakhir di PS IP FISIP UB:

Kode Jumlah Jumlah
No Nama Bidang Mata Nama Mata Jumlah | Pertemuan Pertemuan
- | PDosenTetap | Keahlian | yyjjan i Kelas yang yang
Direncanakan Dilaksanakan
Analisis
4I f(I; 6 Kebijakan 1 14 14
Publik
Analisis
4I f(I; 6 Kebijakan 1 14 14
Publik
IPL Kebijakan
4109 | Publik 1 14 14
Prof. Dr. IPL Kebijakan ) 14 1
, | Solichin Kebijakan | 109 Pu}?h.lli -
" | Abdul Publik IPL Politik Lo al
4222 dan Otonomi 1 14 14
Wahab, MA Daerah
Alternatif
IPL atas
4221 | Kebijakan I 14 14
Publik
Alternatif
IPL atas
4221 | Kebijakan I 14 14
Publik
Wawan . ‘ o '
2 Sobari (Tidak ada beban mengajar karena sedang studi lanjut S3 di
SIP,MA Flinders University, Australia)
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M. Faishal

(Tidak ada beban mengajar karena sedang studi lanjut S3 di

Aminuddin, Heidelbere Uni o ]
SS. M.Si eidelberg University, Jerman)
Politik
IPL Perburuhan
4136 | dan Hubungan ! 14 14
Industri
Politik
IPL Lingkungan
4220 dan Sumber I 14 14
Daya Alam
Governance :
IPL Negara, Civil 1 14 14
Dr. Sholih Politik 4226 Society, dan
Muadi, MS Hukum Sektor Swasta
Civil Society,
IPL Pembangunan
4213 dan I 14 14
Demokratisasi
Civil Society,
IPL Pembangunan
4213 | dan ! 14 14
Demokratisasi
IPL Hak Azasi
4249 | Manusia I 14 14
Perubahan
IPL Sosial dan
4129 Dinamika I 14 14
Politik
Analisis IPL Civil Society 1 14 14
Dr. Hil Ekonomi 41%14 iian I"artisi{?a.ski
r. Hilmy .. Su- 1su polit1
Mochtar, MS Po} itik fian 4108 | Kontemporer ! 14 14
Dinamika - —
] IPL Isu- isu politik 1 14 14
Sosial 4108 | Kontemporer
IPL FEkonomi
4215 | Politik ! 14 14
IPL Ekonomi
4215 | Politik ! 14 14
Mar’atul Birokrasi, IPL Birokrasi 1 14 14

4227 Indonesia
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Makhmudabh, Politik Politik dan
SIP, M.Si Gender IPL | Kebijakan
. 14 14
dan 4247 Anggara}n di
Pluralisme Indones1a‘
IPL Reformasi 14 14
4128 | Sektor Publik
Agama,
415 ILQ politik, dan 14 14
Pluralisme
Agama,
- ng politik, dan 14 14
Pluralisme
IPL Sejarah Politik
4140 | Indonesia 14 14
PL Polling Poht.:llf
4930B dan Opini 14 14
Publik
Sistem
IPL Kepartaian dan
i . 14 14
' Partai 4223 | Pemilu di
Wawan Bdi | ik dan Indonesia _
Kuswandoro, Pemil IPL Metode Riset 14 14
S.Sos., M.Si emit 1 4231 | Kebijakan
Metode
4?(?5 Penelitian 14 14
Politik
Metode
41 fg‘s Penelitian 14 14
Politik
IHI Politik
_ 4044B | Globalisasi 14 14
Perbandin IPL | Rekayasa 14 14
Janty Jie, gan dan 4214 | Politik
dipl.pol Internasio- IPL Rekayasa 14 14
nal Politik 4214 | Politik
IPL Perbandingan
11 | Politik 14 14
Manajemen
41(1)) SL 0 dan Resolusi 14 14
Konflik
) Gerak
Ziwulbag, | CTR | 4050 |3t
5508, MAP | b ik 41{)4% Filsafat Politik 14 14
IPL Academic
4217 | Skills 14 14
IPL Academic
4217 | Skills 14 14
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Pemikiran

IPL - potitik di I 14 14
4216 )
Indonesia
Pemikiran
IPL -~ potitik di I 14 14
4216 )
Indonesia
IPL Ideologi 1 14 14
10 Hasan Ubaid, | Riset Ilmu 4212 Politik
" | SIP, MIP Politik IPL | Ideologi | 14 14
4212 | Politik
IPL el
4210 Teori Politik I 1 14 14
IPL el
4210 Teori Politik I 1 14 14
IPL el
4104 Teori Politik II 1 14 14
IPL Politik dan
4142 | Gender ! 14 14
IPL Politik dan
. Politik 4142 | Gender ! 14 14
Juwita . Gender IPL | Sistem politik 1 14 14
11, | Hayyuning dan 4102 | Indonesia
" | Prastiwi, Bud IPL | Sistem politik | 14 14
S.IP., M.IP u 'a.ya 4102 Indonesia
Politik ISF Pengantar [lmu 1 14 14
4111 Politik
ISF Pengantar [lmu
4111 | Politik ! 14 14
IPL Komputerisasi
4153 | Politik ! 14 14
IPL Metode Riset
Faza Dhora | o i 1w 4130 | Kualitatif imu |1 14 14
12. | Nailufar, Politik Politik
S.IP., M.IP ottt IPL | Metode Riset | M )
4245 | Partisipatif
IPL Metode Riset
4245 | Partisipatif ! 14 14
H.B. Habibi ) ]
13 | Subandi, Belum ada beban mengajar, karenanban; (glgngkat pada pertengahan semester
S.Sos, MA genap

Jumlah

1022

1022

4.3.5 Data aktivitas mengajar dosen tetap yang bidang keahliannya di luar PS,

dalam satu tahun akademik terakhir di PS IP FISIP UB:
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Jumlah
No Nama Bidang ﬁ::: Nama Mata Jumlah Pertemuan Pert::::::\h an
b Dosen Tetap Keahlian Kuliah Kuliah Kelas yang DiIaksanaI)(/ang
Direncanakan
(1) (2) (3) (4) (5) ) (8)
Jumlah

4.4Dosen Tidak Tetap

4.4.1 Datadosen tidak tetap pada PS IP FISIP UB:

Bidang Keahlian

e Jabatan Pendidikan S1, .
No. NT?::;T([T):?:: NIDN™ | g1, Lahir Akademik | oG, | 5253 dan Asal ““3:';1.?3”
Pendidikan
(1) (2 (3) (4) (5) (™ (8)
S1- Bahasa Inggris
Pendidikan spesialisasi
Bahasa keahlian
Inggris, Komunikasi
Universitas
Negeri
Malang.
S2— Bahasa Inggris
Prof. Dr. Malang, Guru Pendidikan spesialisasi
1. | Siusana 13 April Besar Professor | Bahasa, keahlian
Kweldju 1959 Universitas Komunikasi
Negeri
Malang.
S3— Bahasa Inggris
Pendidikan spesialisasi
Bahasa Inggris | keahlian
Universitas Komunikasi
Negeri
Malang.

76




Deden
Faturohman,
SIP, MA

00270
75602

Bandung,
27 Juli
1965

Dosen/
Lektor

Master
of Arts

S1-
Administrasi
Negara,
Universitas
Brawijaya.

S2— Public
Policy,
Flinders
University,
Australia

S3— Politik &
Kebijakan,
FIA
Universitas
Brawijaya
(studi sedang
berlangsung)

Kebijakan
publik

Kebijakan
Publik

Politik dan
Kebijakan
Publik

* Lampirkan fotokopi ijazah.
** NIDN : Nomor Induk Dosen Nasional
*** Dosen yang telah memperoleh sertifikat dosen agar diberi tanda (***)dan fotokopi sertifikatnya
agar dilampirkan.

4.4.2 Tuliskan data aktivitas mengajar dosen tidak tetap pada satu tahun terakhir di

PS ini dengan mengikuti format tabel berikut:

Nama Kode Jumlah Jumlah
Bidang Nama Mata Jumlah Pertemuan Pertemuan
No. Dosen Keahlian Mata Kuliah Kelas ang Direnca- ang Dilaksa-
Tdk Tetap Kuliah Y %akan y ?lakan
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8)
1 Prof. Siusana | Komunika | ISK | Komunikasi 1 14 14
" | Kweldju si Politik | 4146 | politik
Deden Politik dan | IPL | Politik dan
2. | Faturohman, Milit 4135 | Milit 14 14
SIP, MA iter iter
Jumlah 28 28
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4.5. Data Asisten Dosen

- Bidang Keahlian
Jabatan Pendidikan S1 -
Nama Dosen NIDN** . . Gelar ’ untuk Setiap
No. Tidak Tetap Tgl. Lahir Akaggmlk Akademik S2, S3 dan Asal Jenjang
Pendidikan
(1) (2 () 4) (3 (6) (8)
S1- Pemikiran
Hasbi Rofiqi, Asisten Ilmp . Politik | Politik
I. - Univeritas
S.IP Dosen ..
Brawijaya
4.6 Upaya Peningkatan Sumber Daya Manusia (SDM) dalam tiga tahun terakhir
4.6.1Kegiatan tenaga ahli/pakar sebagai pembicara dalam seminar/pelatihan,
pembicara tamu, dsb, dari luar PT sendiri (tidak termasuk dosen tidak tetap)
No. Nama Tenaga Ahli/Pakar Nama dan Judul Kegiatan Waktu Pelaksanaan
@ 2) (&) “
Politician Lecture: Menuju
Partai Politik kuntabel:
Drs. H. Priyo Budi Santoso artal T 1 .yang e Pn a.be .
1. . Menakar Visi Kepemimpinan Selasa, 13 April 2010
(Wakil Ketua DPR RI) .. . .
Politik, Ekonomi dan Kapasitas
Kelembagaan Parpol
Politician Lecture: Menuju
Partai Politik kuntabel:
Sukardi Rinakit, Ph.D artal VORI yang akuntabe .
2. (Pengamat Politik SSS) Menakar Visi Kepemimpinan Selasa, 13 April 2010
& Politik, Ekonomi dan Kapasitas
Kelembagaan Parpol
Politician L : Menuj
Prof. Ahmad Erani Yustika, ol I.C 1an‘ .ecture cnY
Partai Politik yang akuntabel:
SE., M.Sc, PhD .. o .
3. Menakar Visi Kepemimpinan Selasa, 13 April 2010
(Ekonom INDEV/ Dosen .. ) .
. .. Politik, Ekonomi dan Kapasitas
FEB Universitas Brawijaya)
Kelembagaan Parpol
Silvia Kurnia Dewi, SH
N (Direktur Kelompok . Pendampingan dan Advokasi Selasa, 17 Mei 2010
Perempuan Pro Demokrasi Perempuan Korban Kekerasan
Surabaya)
Dr. Drs. Suryadi, M.S
(Pembantu Dekan III Diskusi Bersama: Sudahkah
5. Fakultas [lmu Sosial dan Radikalisme Agama masuk ke Kamis, 16 Juni 2011

IImu Politik Universitas

Brawijaya)

kampus kita?
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Indarwanto, M.Si

Diskusi Bersama: Sudahkah

6. (Dosen FIA Universitas Radikalisme masuk ke kampus Kamis, 16 Juni 2011
Brawijaya) kita?
Pipit Kartawidjaja Internasional Guest Lecture .
K 1 t
7. (LASA Bradenburgh Designing System for Better amis, 250ffp ember
Germany) Indonesian General Election
Toss Wibisono Internasional Guest Lecture:
. Meneropong Sejarah Politik Kamis, 29 September
8. (Peneliti CSEAS Kyoto ..
. . Kebangsaan dari rezim ke 2011
University Japan) )
rezim
Yusli Effendi, S.IP, M.A Internasional Guest Lecture:
(Dosen Ilmu Hubungan Meneropong Sejarah Politik Kamis, 29 September
9. . . ..
Internasional Universitas Kebangsaan dari rezim ke 2011
Brawijaya) rezim
dr. Dharma Setyawan Reformasi Sektor Publik:
10. | (Dinas Kesehatan Kota Belajar pada Kota Malang dan Kamis, 20 Oktober 2011
Blitar) Citizen Charter di Kota Blitar
Drs. Rah N 1 ) .
(Krz alz [r;liir;s 1;le rrrllziaz kan Reformasi Sektor Publik:
11. P .. uet Belajar pada Kota Malang dan | Kamis, 20 Oktober 2011
dan catatan sipil Kota .. . .
Citizen Charter di Kota Blitar
Malang)
Binhad Nurrohmad
12. | (Penulis Buku Bedah buku NUhammadiyah Selasa, 25 Oktober 2011
Nuhammadiyah)
H.E Fariz Mehdawi Indonesia’s Support Palestine
13. | (Dutabesar Palestina untuk } HPP . Senin, 28 November 2011
; independence seminar
Indonesia)
Ronny P. Yuliantoro Indonesia’s Support Palestine .
14. S 28 N ber 2011
(Dirjen ASPASAF Kemenlu) | independence seminar enin, ovember
Internasional Guest Lecture
Proff. Jeffi int : g .
15. ro. e rey‘ Wm' e Oligarkhy vs Demokrasi di Senin, 19 Desember 2011
(Chicago University USA) )
Indonesia
Kuliah Umum Kebangsaan:
Yudi Latif, Ph.D Memahami wawasan
16. .\ kebangsaan melalui empat Selasa, 27 Desember 2011
(Pengamat Politik) .
pilar kebangsaan untuk
Indonesia ke depan
Kuliah K :
Ir. Arif Budimanta Sebayang, a Umym cbangsaan
M.Sc Memahami wawasan
17. ' kebangsaan melalui empat Selasa, 27 Desember 2011

(Anggota DPR RI Fraksi
PDI-Perjuangan)

pilar kebangsaan untuk
Indonesia ke depan
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Pipit Kartawidjaja
(LASA Bradenburg Germany

Kuliah Tamu: Multikepartaian

18. dan Aktivis Watch Indonesia Sederhana‘untuk Pemerintahan Rabu, 04 April 2012
. yang efektif dan Kuat
Berlin)
Sahlul Fuadi
19. Liberali JIL dan FPI Rabu, 09 Mei 2012
(Penulis buku FPI Vs JIL) foeratisme, L dan abu, T et
Binhad Nurrohmad
20. Liberali JIL dan FPI Rabu, 09 Mei 2012
(Penulis Buku FPI Vs JIL) fheratisme, JiL dan abu, T et
Dr. Drs. Shofwan, SH, M.Si1 | Kuliah tamu Politik dan
21. | (Sekretaris Daerah Kota Kebijakan Anggaran Kota Selasa, 17 Mei 2011
Malang) Malang
Dra. Sri Untari M.AP Kuliah tamu Politik dan
22. | (Anggota DPRD Kota Kebijakan Anggaran Kota Selasa, 17 Mei 2011
Malang Fraksi PDI-P) Malang
Ahmad Imron Rozuli, S.E
’ Ind ian Political Outlook
23. | (Dosen Sosiologi FISIP 212) lcz)nesum ottical Dutioo Selasa, 22 Desember 2009
Universitas Brawijaya)
Anggun Trisnanto, S.IP,
M.IDEA Indonesian Political Outlook
24. Selasa, 22 D ber 2009
(Dosen Ilmu Hubungan 2010 clasa, esember
Internasional FISIP UB)
George Igbal Joyoprawiro, .\ .
SIP. M.Si Workshop Politik dan Analisa
25. L . Regulasi di FISIP Universitas Senin, 25 Oktober 2010
(Dosen ilmu Pemerintahan Brawiiava
. .. w
FISIP Universitas Brawijaya) jay
Mohtar Haboddin, S.IP, M.A | Workshop Politik dan Analisa
26. | (Dosen Ilmu Pemerintahan Regulasi di FISIP Universitas Senin, 25 Oktober 2010
FISIP Universitas Brawijaya) | Brawijaya
Rieke Dyah Pitaloka Seminar: Mempertanyakan
27. | (Anggota DPR RI periode Peran DPR RI dalam Isu Rabu, 17 Oktober 2012
2009-2014) Pelayanan Dasar Rakyat
)%, Sudj‘lwo Tedjo (Budayawan | Dialog: Semmgn Senin, 19 November 2012
Nasional) Menghegemoni Negara
Seminar: Pemilu 2014 dan
Dr. Ch 1 Mar’iyah
29. ' ) us'n . 1ya' Program Pembangunan Sosial Sabtu, 01 Desember 2012
(Universitas Indonesia) N .
Politik di Indonesia
. Diseminasi Hasil Penelitian: Sabtu, 01 Desember 2012
Reni Suwarso, P.hD
30. (Universitas Indonesia) Master Plan Pembangunan
Y Sosial Politik di Indonesia
Dr. Semiarto Aji Diseminasi Hasil Penelitian: Sabtu, 01 Desember 2012
31. Master Plan Pembangunan

(Universitas Indonesia)

Sosial Politik di Indonesia
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Dr. Josias Simon

Diseminasi Hasil Penelitian:

Sabtu, 01 Desember 2012

32. (Uni itas Tnd ia) Master Plan Pembangunan
fiversitas mdonesia Sosial Politik di Indonesia
Arif Wibowo, SH, M.Si, Diseminasi Hasil Penelitian: Sabtu, 01 Desember 2012
33. | M.Phil. Master Plan Pembangunan
(Universitas Indonesia) Sosial Politik di Indonesia
Dwi Ardhanariswari, MA. Diseminasi Hasil Penelitian: Sabtu, 01 Desember 2012
34. (Universitas Indonesia) Master Plan Pembangunan
verstias ‘ndonesta Sosial Politik di Indonesia
. . . Diseminasi Hasil Penelitian:
Lidya Triana, M.Si
35. (Un}i] ersitas Indonesia) Master Plan Pembangunan Sabtu, 01 Desember 2012
M Sosial Politik di Indonesia
Kurniawan Muhammad . . .
36. i Kuliah Tamu: Media Power Kamis, 06 Desember 2012
(Pimred Radar Malang)
Peneliti LIPI Purwodadi
Laily Mukarromah mengenai Kebijakan dan .
37 (Peneliti LIPT) Penyelenggaraan Konservasi Selasa, 28 Mei 2013
oleh Pemerintah
Rosdiansyah . o .
38 (Staff Jawa Pos Institute Pro Kuliah Tam}l. Sej arah Politik Selasa, 19 Maret 2013
: Indonesia Lintas Rezim
Otonomi)
Aditya Fajar Kuliah Tamu : Ideologi Politik
(ex. Sekretaris Wilayah — Review Ideologi Kiri Sejak , .
39 Partai Rakyat Demokratik — | Era Sosialisme Utopis hingga Jum’at, 7 Juni 2013

Jawa Timur)

Komunisme

4.6.2 Peningkatan kemampuan dosen tetap melalui program tugas belajar dalam

bidang yang sesuai dengan bidang PS

Jenjang .
No. Nama Dosen Pendidikan leiiag_g Pe_lr:_guru.an Negara Tahun n
Laniut udi inggi Mulai Studi
ju
(1) (2) () (4) (5) (6) @)
Wawan Sobari Flinders
l. ’ S3 [Imu Politik . . Australi 2011
SIP, MA e POt University ustratia
M. Faishal
. . .\ Heidelb
2. | Aminuddin, S, S3 Timu Politik | . o | Jerman | 2012
. University
M.S1
4.6.2.1 Peningkatan kemampuan asisten dosen melalui program tugas belajar dalam
bidang yang sesuai dengan bidang PS
Jenjang Bidan
: g Perguruan Tahun
No. Nama Dosen Pelr_idlc_ilkan Studi Tinggi Negara Mulai Studi
anjut
(1) (2) () (4) (5) (6) (7
1. | Hasbi Rofiqi, S.IP S2 [Imu Politik Paris X Perancis 2013
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4.6.3. Kegiatan dosen tetap yang bidang keahliannya sesuai dengan PS dalam seminar

ilmiah/lokakarya/penataran/workshop/ pagelaran/ pameran/peragaan yang tidak

hanya melibatkan dosen PT sendiri

No.

Nama Dosen

Jenis Kegiatan*

Tempat

Waktu

Sebagai

Penyaiji

Peserta

(1)

(2)

()

(4)

)

(6)

(7)

Dr. Hilmy
Mochtar, MS

Orasi I[Imiah:
“Mobilisasi Dukungan
Dalam Pemilihan
Kepala Daerah
SecaralLangsung”

Jombang

2005

Penyaji

Dr. Hilmy
Mochtar, MS

Seminar Nasional:
“Pemilihan Kepala Daerah
Secara Langsung Dan
Demokratisasi Di
Indonesia”

Batam

2005

Penyaji

Dr. Hilmy
Mochtar, MS

seminar Internasionl :
‘Strengtheting the United
Nations for 21th Century”
, Univ. Gadjah Mada,
Yogyakarta, 14 Juni 2005

Yogyakarta

2005

Peserta

Dr. Hilmy
Mochtar, MS

Seminar: “The
Revitalization of the
Bandung Spirit: Toward
New Asian-African
Strategic Partnership”

Jakarta

2005

Peserta

Dr. Hilmy
Mochtar, MS

Seminar Nasional Asosiasi
Ilmu Politik Indonesia
(AIPI) XX : “Reformasi
Birokrasi dan
Pemberantasan Korupsi Di
Indonesia”

Medan

2006

Penyaji

Dr. Hilmy
Mochtar, MS

Kongres VII dan
SeminarNasional AIPI
XXII

Banjarmasin

2008

Penyaji

Dr. Hilmy
Mochtar, MS

Seminar Nasional Asosiasi
Ilmu Politik Indonesia
(AIPI) XXIV tentang
“Evaluasi Kritis Reformasi
Birokrasi Di Indonesia,

Bandug

2012

Peserta
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seminar “Diseminasi Hasil
Penelitian Pemilu 2014:
Pembangunan Sosial

Dr. Hil
8. Moi:htalr,ml\}/IS Politik Di Indonesia' dan Malang 2012 Peserta
Lesson Learned dari Jawa
Timur
in the 19" Biennial
General Conference of
AASSREC Evolving
. Transnationalism:
Dr. Hilmy
9. Mochtar, MS Challenge.s.and | Manado 2011 Peserta
Opportunities (A Social
Socience Perspective)”,
LIPI, Pemprov Sulut,
symposium Nasional
Dr. Hilmy “Decentralization .
10. Jakarta 2012 Penyaji
Mochtar, MS | Research Cluster” A
Seminar dan Talkshow
“Operasionalisasi Peran
Dr. Hilmy Politik Perempuan .
11. Malan 2013 Penyaji
Mochtar, MS Sebagai Strategi 8 A
Pembangunan
Dr.Sholih Rekonstruksi Pemikiran
12, | Muwadi, Dalam Ilmu Amaliah Jakarta 2004 | Penyaji
SH.MSi dan Amal Ilmiah
Seminar:
. Pendayagunaan
Dr.Sholih . .
s 1 Sosiologi Hukum Dalam
14, | Muwadi, Semaran 2004 Penyaji
* | SH.MSi Masa Pembangunan g ya
dan Restrukturisasi
Global
Dr.?hqhh Lokakarya Nasional
15, | Muadi, it itat; Malan 2004 Penyaji
| SH.MSi Penelitian Kualitatif g ya
Penataran singkat
Dr.Sholih Peluang dan
Mu’adi, Pengembangan .
16. SH.MS, Jombang 2005 Penyaji

Penelitian Perguruan
Tinggi Swasta




Seminar: Peningkatan

Dr. . Kualitas SDM dalam
Sholih ) . ..
| Muadi peningkatan pemahaman Blitar 2000 Penyaji
SH.Msi politik masyarakat
18. | Aminuddin, SS., u g Kota Malang 2012 Penyaji
) Pemerintah Kota
M.Si
Malang
T bl I
19 | Aminuddin, SS., £ cont yn Petersburg, 2011 Penyaji
M.Si © C.OH cmporaty Rusia
society)
MRt | abapaten
20. | Aminuddin, SS., . up 2011 | Penyaji
M.Si Kecamatan se Malang
' Kabupaten Malang
M. Faishal
.als ef SCBD Kabupaten Lombok .
21. | Aminuddin, SS., 2011 Penyaji
. Lombok Tengah Tengah
M.Si
wran |
22. | Aminuddin, SS., . ’ 2010 Penyaji
M.Si Economic Congres Jerman
' 2010)
M. Faishal Konferensi Internasional
23. | Aminuddin, SS., | (Diversity in globalize Jogjakarta 2010 Penyaji
M.Si society)
I e
24. | Aminuddin, SS., a8 Surabaya | 2010 | Penyaji
. perempuan di Kota
M.Si
Surabaya
Seminar Nasional
M. Faishal Remaja: Gerak dan
25. | Aminuddin, SS., | Problemanya (dilema Malang 2009 Peserta
M.Si HIV AIDS di kalangan
Remaja)
Seminar Hasil Kajian
M. Faishal membangun pendekatan
26. | Aminuddin, SS., | Global Governance dan Malang 2010 Penyaji

M.Si

efektivitasnya dalam
penangan isu- isu Global
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M. Faishal

ISO 9001: 2000:

27. | Aminuddin, SS., | Awareness on Quality Malang 2008 Peserta
M.Si Management system
Konferensi Internasional
M. Faishal (International Kuala
28. | Aminuddin, SS., | Conference Of South Lumpur, 2009 Penyaji
M.Si East Asian Studies Malaysia
2009)
M. Faishal .
29. | Aminuddin, ss., | Dokakarya Komunikasi Jakarta 2008 Peserta
. Penelitian
M.Si
M. Faishal National Coordinatior%
30. | Aminuddin, Ss., | orkshop untuk publik |y 2009 Peserta
M.Si Integrity Education
Network
M. Faishal
31. | Aminuddin, SS., Kongres Kebudayaan Surabaya 2010 Peserta
. tahun 2010
M.Si
Mar’atul Pelatihan Legislasi
32. | Makhmudah, Dacrah untuk anggota Lamongan 2010 Penyaji
SIP., M.Si DPRD Kabupaten
Lamongan
Maraul | et
33. | Makhmudah, Lamongan 2010 Penyaji
SIP.. M.Si kabupaten Lamongan
’ 2010
Mar’atul Pelatihan untuk anggota
34. | Makhmudah, DPRD FPDIP Kab Lamongan 2010 Penyaji
SIP., M.Si Lamongan
Mar’atul
35. | Makhmudah, Xzzl;;zoai ?(I)’E)D Kab Lamongan 2010 Penyaji
SIP., M.Si
Lokakarya peningkatan
partisipasi perempuan
miskin dalam
Mar’atul pengambilan keputusan
36. | Makhmudah, publik ditingkat desa Lamongan 2010 Penyaji
SIP., M.Si dan kabupaten untuk

meningkatkan anggaran
yang responsif gender di
kabupaten Lamongan
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Training Of Trainer

Mar’atul o
37. | Makhmudah, | (TO1) Pimpinan Surabaya | 2009 | Penyaji
SIP., M.Si Wllayah Fatayat. NU
Provinsi Jawa Timur
Focus Group Discusion
peningkatan partisipasi
kelompok perempuan
Mar’atul dalam advokasi
38. | Makhmudah, anggaran untuk Lamongan 2009 Penyaji
SIP., M.Si pemenuhan hak-hak
dasar perempuan dalam
bidang kesehatan di
Kabupaten Lamongan
Marad O
39. | Makhmudah, . Lamongan 2009 Penyaji
SIP., M.Si Wilayah Fat:flyat NU
Prov Jawa Timur
Seminar pentingnya
Mar’atul forum jasa konstruksi
40. | Makhmudabh, dalam meningkatkan Lamongan 2008 Penyaji
SIP., M.Si kualitas pembangunan di
kabupaten Lamongan
Workshop Nasional:
Maranl el
41. | Makhmudah, Malang 2011 Peserta
SIP., M.Si Anggaran yans p¥o-p(.)0r
bagi Perguruan Tinggi
(Dari Teori ke Praktik)
Workshop
Mar’atul Penyempurnaan
42. | Makhmudah, Rencana Induk Malang 2011 Peserta
SIP., M.Si Penelitian Universitas
Brawijaya
Workshop
Mar’atul Penyempurnaan
43. | Makhmudah, Rencana Induk Malang 2011 Perumus
SIP., M.Si Penelitian Universitas
Brawijaya
Workshop Strategi
Mar’atul dalam penyusunan
44. | Makhmudabh, Proposal PKM untuk Malang 2011 Peserta
SIP., M.Si mensukseskan PIMNAS
2012
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Pelatihan dan

Mar’atul Pendampingan
45. | Makhmudabh, Penulisan serta Publikasi Malang 2011 Peserta
SIP., M.Si Artikel Ilmiah pada
Jurnal International
Pelatihan
Kepemimpinan Bagi
Mar’atul pimpinan Akademik
46. | Makhmudah, dalam rangka Malang 2011 Peserta
SIP., M.Si peningkatan Kualitas
Pendidikan di
Universitas Brawijaya
Pelatihan
Pengembangan
Mar”atul Ketrampilan Dasar
47. | Makhmudah, . . Malang 2011 Peserta
SIP., M.Si Teknik Instrukspnal ‘
untuk Dosen Universitas
Brawijaya
Mar’atul Kegiatan: Pelatihan
48. | Makhmudabh, Pendidiakn Integritas Kota Malang | 2013 Peserta
SIP., M.Si Melalui Metode Living
Values Education
Pendidikan Politik
Mar’atul Masyarakat Bertema
49. | Makhmudah, | “Harmonisasi Sosial Kabupaten | 5013 | penyaji
SIP., M.Si Politik bagi Supra dan Bojonegoro
Infra Struktur Politik”
Rapat Kerja Nasional
Mar’atul CEPP-Uni Link “Posisis '
50. | Makhmudah, Politik CEPP dalam Jakarta 3-4 Mei Penyaji
SIP., M.Si proses demokratisasi di 2013
Indonesia” .
Focus Group
Discussion:
Mar’atul “ASEAN_ROK April
51. | Makhmudah, Dialogue relations Malang 013 Peserta
SIP., M.Si towards ASEAN
Community 2015”.
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Mar’atul

Kajian Jaring Aspirasi

i Kabupat 28 Juni
52. | Makhmudah, Masyarakat Di abupaten i Penyaji
SIP., M.Si Kabupaten Pasuruan” Pasuruan 2013
Sekolah parlemen 2013
Mar’atul “Men?lkar Efektifitas 3 Aol
53 | Makhmudabh, Kinerja DPR RL: Kota Malang Pt Penyaji
SIP., M.Si Perspektif Pelaksanaan 2013
Fungsi Representasi”
Wawan Edi Dialog Publik Interaktif Kota 2008 - Penvaii
54 | Kuswandoro, Wawasan untuk Probolineeo 2010 Y4
S.Sos, M.Si Kebijakan Pendidikan g8
Mei
Wawan Edi Bedah Buku “Modal Kota 20 T; Penvaii
55 | Kuswandoro, Sosial dan Urban Probolineeo Y4
S.Sos, M.Si Policy” g8
W Edi
iy Kj:vvvzi dorlo Bedah Buku Batu Juli Penyaii
S.Sos, M.Si Demokrasi Lokal 2009
Sept
Wawan Edi Pelatihan Komunikasi Kota dan eé)e:m Penyaji
57 | Kuswandoro, Politik& Pengembangan Kab. 2009
S.Sos, M.Si Kapasitas Partai Politik | Probolinggo 200 8’
. Seminar Peran Penyaji
Wawan Edi .
Perguruan Tinggi Dalam Kota
58 | Kuswandoro, Pemilu Gubernur Jawa Probolinggo 2008
S.Sos, M.Si St LD T g8
Timur
. Penyaji
. Popularitas Calon dan
Wawan Edi Perilaku Pemilih pada
59 | Kuswandoro, ) P Kota Malang | 2011
S.Sos. M.Si Pemilukada Kota
T Malang 2013
Wawan Edi Calon Perseorangan Penvaii
60 | Kuswandoro, Dalam Pemilukada Kota | Kota Malang 2011 v
S.Sos, M.Si Malang 2013
Assessment Komunitas Penvaii
. untuk Masukan Y4
Wawan Edi . .
Kebijakan Industri Kabupaten
61 | Kuswandoro, Perdesaan (Peternakan Malan 2011
S.Sos, M.Si 8

Sapi Perah) Pemerintah
Kabupaten Malang
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Penyaji

Wawan Edi Pelatihan Negotiation Kota
62| Kuswandoro, | 41 bbying Skills Probolinggo | 0.
S.Sos, M.Si ving &8
. .. Penyaji
. Pelatihan Fund Raising
Wawan Edi dan Strate Kota
63 | Kuswandoro, Snaesy . 2011
) Peningkatan Partisipasi Probolinggo
S.Sos, M.Si
Masyarakat
Penyaji
K t
Wawan Edi Pelatihan Social ?;::li an
) uk,
64 | Kuswandoro, Mapping dan Meta 2011
. . Kabupaten
S.Sos, M.Si Analysis )
Probolinggo
Penyaji
Wawan Edi Pelatihan Social Ke?amatan
. Pajarakan,
65 | Kuswandoro, Mapping dan Meta 2011
. . Kabupaten
S.Sos, M.S1 Analysis i
Probolinggo
Penyaji
Wawan Edi National Strategic
o Denpasar
66 | Kuswandoro, Coordination Annual . 2011
) . : (Bali)
S.Sos, M.Si Meeting on Integrity
. . Penyaji
. Community Policy
Wawan Edi )
Dalam Implementasi Kota
67 | Kuswandoro, . ) 2011
. Kebijakan Green Map Probolinggo
S.Sos, M.Si
dan Tata Ruang
Penyaji
Wawan Edi Presentasi dan Bedah Kota
68 | Kuswandoro, Buku “Modal Sosial dan Probolineeo 2011
S.Sos, M.Si Urban Policy” g8
Diskusi Pemetaan Penyaji
Wawan Edi Masalah Sosial dan Kota
69. | Kuswandoro, Pembangunan Kota Probolineeo 2011
S.Sos, M.Si Probolinggo Bersama g8

Aktivis LSM dan Pers
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Dialog Publik

p ..
) Mengkritisi Kebijakan Kota enyat
Wawan Edi - . .
Pendidikan di Kota Probolinggo
70. | Kuswandoro, i 2011
S.Sos. M.Si Probolinggo Bersama
T DPRD dan Pro-TV Kota
Probolinggo
P =
. Kajian Kebijakan enyajt
Wawan Edi o .
Pendidikan Refleksi Kota
71. | Kuswandoro, . . ) 2011
) Akhir Tahun 2011 di Probolinggo
S.Sos, M.Si )
Kota Probolinggo
F
Wawan Edi D(i):;l steir? zgléipD) Peran Penyaji
72. | Kuswandoro, Y ) Jakarta 2012
S Sos. MLSi Perempuan di Ruang
T Publik
Wawan Edi Teaching Integri resers
73. | Kuswandoro, Workshf)g grity Jakarta 2012
S.Sos, M.Si P
Wawan Edi International Seminar on Penyaji
74. | Kuswandoro, Indonesia Education Surabaya 2012
S.Sos, M.Si Facing Globalization
Pemateri Ansos dan
Advokasi yang
isel kan ITkat
Ziwultag, | Ssclenggarakan lhatan . ..
75. Mahasiswa Ujung Gresik 2008 Penyaji
S.Sos., MAP
Pangkah
Gresik(IMAPA),
bertempat di Songgoriti
Talk show di TV Lokal
. Dhamma TV dengan
Zia’ul Hagq, “ .
76. S.Sos. MAP tema “Fenomena Money Malang 2008 Penyaji
T Politik Pilkada Kota
Malang”
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T7.

Zia’ul Hagq,
S.Sos., MAP

Dialog Interaktif di
Radio RRI, Pro3, Mas
FM, Andalus dan Radio
Swasta dengan berbagai
Materi Masalah
Korupsi, Politik,
Kebijakan daerah dan
partisipasi masyarakat
dalam Pemberantasan
korupsi di Malang

Malang

2008 —
2010

Penyaji

78.

Zia’ul Haq,
S.Sos., MAP

Diskusi “Korupsi Pajak”
yang diselenggarakan
Derektorat Jendral Pajak
kantor wilayah Jawa
Timur III bekerjasama
dengan Malang TV dan
Radio Citra Malang
pada Tahun 2009 di
Kampus UM

Malang

2009

Penyaji

79.

Zia’ul Haq,
S.Sos., MAP

Pemateri Diskusi “Masa
depan Lembaga
Perlindungan Saksi dan
korban” yang
diselenggarakan Forum
Mahasiswa Pembela
Keadilan FH Brawijaya
Malang bertempat di
Gedung Kuliah FH
Brawijaya

Malang

2009

Penyaji

80.

Zia’ul Haq,
S.Sos., MAP

Dialog
Interaktif*“Merefleksikan
Pemberantasan Korupsi
di Indonesia” di RRI
Jaringan Nasional

Malang

2009

Penyaji

81.

Zia’ul Hagq,
S.Sos., MAP

“Kemandirian Ekonomi
Bangsa” penyelenggara
LKP2M (Lembaga
Kajian Penelitian dan
Pengembangan
Mahasiswa)UIN Malang

Malang

2009

Penyaji
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82.

Zia’ul Hagq,
S.Sos., MAP

Seminar Regional ”Tata
Ruang Kota Tahan
Bencana, Antara
Idealitas & Realitas”
penyelenggara Ikatan
Mahasiswa Bima
(IMBI). Tempat: Aula
UNISMA

Malang

2009

Penyaji

83.

Zia’ul Hagq,
S.Sos., MAP

“Membaca Anggaran
dan Analisis Anggaran”
Penyelenggaran
Laboratorium
Pemerintahan Jurusan
[lmu Pemerintahan
FISIP UMM

Malang

2009

Penyaji

84.

Zia’ul Hagq,
S.Sos., MAP

“Ansos dan Kebijakan
Publik” yang
diselenggarakan
Himpunan Mahasiswa
Islam (HMI) Unisma
bertempat di SKB Kota
Malang

Malang

2009

Penyaji

85.

Zia’ul Hagq,
S.Sos., MAP

“Ansos” Diklat
Jurnalistik Se-Jatim
yang diselenggarakan
Perhimpunan Pers
Mahasiswa Indonesia
Kota Malang bertempat
di Kampus Unmer
Malang

Malang

2009

Penyaji

86.

Zia’ul Haq,
S.Sos., MAP

“Membaca APBD” yang
diadakan Himpunan
Mahasiswa Islam (HMI)
Hukum Brawijaya ,
bertempat di Balai Benih
Perikanan Kota Batu.

Malang

2009

Penyaji

87.

Zia’ul Haq,
S.Sos., MAP

Menggagas Kurikulum
Pendidikan Anti
Korupsi, bertempat di
Kampus UIN Malang

Malang

2010

Penyaji
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88.

Zia’ul Hagq,
S.Sos., MAP

“Sistem Pemberantasan
Korupsi di Timor Leste
Berdasarkan Pengalam
Indonesia” Himpunan
Mahasiswa Ermera
Malang bertempat di
kampus Unitri Malang

Malang

2010

Penyaji

89.

Zia’ul Haq,
S.Sos., MAP

“Penyuluhan Anti
Korupsi” di Malang
Selatan. Penyelenggara
KKN UMM

Malang

2010

Penyaji

90.

Zia’ul Haq,
S.Sos., MAP

Pemateri “Reformasi
Birokrasi Upaya
Memberantas Mafia
Kasus dalam
Pemerintahan”
penyelenggara HMI
Cabang Malang di BLK
Singosari

Malang

2010

Penyaji

91.

Zia’ul Haq,
S.Sos., MAP

TALSHOW Mencari
Format Solusi Bangsa
Urgensi Pemberantasan
Mafia Hukum dalam
Upaya Menegakkan
Keadilan di Indonesia.
Penyelenggara BEM
FH-UB

Malang

2010

Penyaji

92.

Zia’ul Haq,
S.Sos., MAP

Regulatory Impact
Analisis dan Membaca
Anggaran.penyelenggara
Dewan Perwakilan
Mabhasiswa UB

Malang

2011

Penyaji
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Zia’ul Hagq,
S.Sos., MAP

”Mampukah Resuffle
Kabinet Membawa
Perubahan?”, BARIS
FISIP UB

Malang

2011

Penyaji

94

Zia’ul Haq,
S.Sos., MAP

Bincang-bincang”
Meneropong pilkada di
kota Malang dan Kota
Batu” JTV Malang 22
Maret 2012

Malang

2012

Penyaji
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Detik — detik kenaikan

Zia’ul H
95, | £1a W Had BBM di JTV Malang 29 |  Malang 2012 | Penyaji
S.Sos., MAP
Maret 2012
Seminar Anggaran
APBD Malang,
Zia’ul Haq, penyelenggara Kesatuan .
%6 S.Sos., MAP Aksi Mahasiswa Muslim Malang 2012 Penyaji
Indonesia (KAMMI)
Daerah Malang
Dialog Interaktif di
Radio RRI, Pro3, Mas
FM, Andalus dan Radio
Swasta dengan berbagai
Zia’ul Haq, Materi Masalah (2005 — .
97. Mal P
S.Sos., MAP Korupsi, Politik, alang sekaran enyat
Kebijakan daerah dan g,2012)
partisipasi masyarakat
dalam Pemberantasan
korupsi di Malang
Diskusi Fakultas
Janty Jie, Dipl. “Mampukah Reshuffle .
78 Pol. Kabinet Membawa Malang 201 Penyajt
Perubahan?”
Professorial Lecture:
ty Jie, Dipl. “EUE is Crisi
99. Janty Jie, Dip U Economis Crisis Malang 2011 Peserta
Pol. and Its Impact on Inter-
Regional Cooperation”
Juwita
Hayyuning Workshop Keadilan Peserta
100. Prastiwi, S.IP, Jender dan Islam Jakarta 2012
M.IP
Juwita
Hayyuning Pelatihan Living Values
101 Mal 201 Pesert
0 Prastiwi, S.IP, Education alang 013 eserta
M.IP
Seminar Regional:
Tuwita Me@pertegas hak
Havvunin Perlindungan
102 yyu ) £ Perempuan, Upaya Malang 2013 Penyaji
Prastiwi, S.IP, e
M.IP Mengurangi Tindak
' Kekerasan terhadap
Perempuan
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Lokakarya Hasil Riset

Juwit
I;:Vl anin tentang Kiprah Anggota
103 yyu ) 8 DPRD Perempuan Surabaya 2013 Peserta
Prastiwi, S.IP, )
Kabupaten/Kota di Jawa
M.IP )
Timur
Hasan Ubaid, ) . . .
104 SIP, MIP Pelatihan Saksi Kab. Madiun | 2013 Penyaji
Hasan Ubaid, ) . Pangkal .
105 SIP, MIP Pelatihan Saksi Pinang 2013 Penyaji
Pelatihan Relawan Door
Hasan Ubaid, to Door Campaign .
1 kart 201 P
06 SIP, MIP Caleg Honoris Causa Jakarta 013 cnyajt
Dapil III
. Pelatihan Koordinator
H
107 asan Ubaid, Kecamatan dan Probolinggo 2013 Penyaji
SIP, MIP
Kelurahan
Teleconferen
ce (Jakarta-
Malang-
ot | P Lo e
108 | Nailufar, S.IP, res O pay 2012 Peserta
M.IP Tantangan Pelaksanaan Medan-
' Reformasi Birokrasi” Bandung-
Gorontalo-
Palu-
Makassar)
Seminar Nasional
Faza Dhora Pst;apaE Is)tazrczllhrdalam
109 | Nailufar, S.IP, enetapan Standa Makassar 2012 Peserta

M.IP

Pelayanan Minimal
(SPM) Pendidikan
Dasar”
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Faza Dhora

Seminar Nasional
“Pengelolaan SDA

110 | Nailufar, S.IP, Surabaya 2012 Peserta
M.IP untuk Kemakmuran
Rakyat”
Faza Dhora . ..
111 | Nailufar, s.qp, | Colatihan Living Values Malang 2013 Peserta
Education
M.IP
Seminar Nasional
Faza Dhora “Performa Kemandirian
112 | Nailufar, S.IP, Fiskal Daerah Sebagai Samarindah 2013 Peserta
M.IP Refleksi Kemajuan
Otonomi Daerah”
Pelatihan Metodologi
Faza Dhora Peneli‘fian untuk
113 | Nailufar, S.IP, rgahaslswa Sekolah Probolinggo 2013 Penyaji
M.IP Tinggi [lmu
TeknikNurul Jadid
Paiton
Seminar “Evaluasi
Faza Dhora Partai : Bercermin pd
114 | Nailufar, S.IP, Pilwali Malang 2013 Malang 2013 Penyaji
M.IP diselenggarakan oleh
DPC PKB Kota Malang
Faza Dhora Pelatihan Survey untuk
115 | Nailufar, S.IP, Kader ISNU se Jawa Surabaya 2013 Penyaji
M.IP Timur
Pers Release Hasil
Faza Dhora Survey LaPoRa
116 | Nailufar, S.IP, “Elektabilitas Cawali Malang 2013 Penyaji
M.IP dalam Pilwali Kota
Malang 2013
Faza Dhora Pers I'{c?lease Has'il '
117 | Nailufar, s.ip, | Denelitian dan Diskusi Surabaya | 2013 | Penyaji

M.IP

Publik “Figur Capres
Favorit Warga NU”
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Pers Release Hasil
Penelitian dan Diskusi
Faza Dhora Publik
118 | Nailufar, S.IP, “KecenderunganPolitik Surabaya 2013 Penyaji
M.IP Warga NU Jatim
menjelang Pilgub Jatim
2013~
T
119 | Nailufar, S.IP, .. Malang 2013 Penyaji
M.IP disiarkan langsung oleh
JTV pada 23 Mei 2013
Talkshow “Pudarnya
Faza Dhora Politik Patron Kiai di
120 | Nailufar, S.IP, Jawa Timur” disiarkan Surabaya 2013 Penyaji
M.IP langsung oleh SBO TV
pada Maret 2013
Faza Dhora Talkshow “Politik Kiai
121 | Nailufar, S.IP, NU” disiarkan oleh TV Surabaya 2013 Penyaji
M.IP 9

* Jenis kegiatan : Seminar ilmiah, Lokakarya, Penataran/Pelatihan, Workshop, Pagelaran, Pameran,
Peragaan dll

4.5.4 Pencapaian prestasi/reputasi dosen (misalnya prestasi dalam pendidikan,

penelitian dan pelayanan/pengabdian kepada masyarakat).

Waktu Tingkat
No. Nama Dosen Prestasi yang Dicapai* Pencapaian (Lokal, Nasional,
P Internasional)
(1) 2) (3) (4) (5)
Penelitian Hibah
Kompetisi Strategis
M. Faishal Nas1'onal (Pengembangan .
1. . . . | Environmental Impact 2011-2012 Nasional
Aminuddin, SS, M.Si }
Assasment Sebagai
Indikator Keberhasilan
Otonomi Daerah)
. Pengurus Wilayah
M. Faishal
2. Aminuddin, SS,M.Si Lfclkpesdam NU Jawa 2007 - 2013 Lokal
Timur
M. Faishal Pengurus Daerah Baitul
3 Aminuddin,SS,M.Si | Muslimin Jawa Timur 2010 -2015 Lokal
4. | M. Faishal Koordinator Jejaring 2009 Nasional
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Aminuddin,SS,M.Si | Intelektual Publik
Indonesia
5. | M- Faishal ?indng Spllrclzt f 2011 Internasional
| Aminuddin,SS,M.Si nternational Conference, nternasiona
France
6. | M- Faishal iﬁioiieflaﬁdpgfn 2009 - 2010 Nasional
" | Aminuddin,SS,M.Si SITLy BEuCatiol
Network, Indonesia
Dewan Pengawas Center
M. Faishal for Marginalised )
) ) ) ) ) ) 2 -2014 N |
/ Aminuddin,SS,M.Si | Community Studies Jawa 009 -20 astona
Timur
Java Convenor Group,
M. Faishal Affiliated Network for
8. 2009 — 2014 Int ional
Aminuddin,SS,M.Si | Social Accountability, fternasiona
Asia Pasifik
Executive Secretary
M. Faishal Research Centre For
) ) ) ) ) 2012 International
? Aminuddin, SS, M.Si | South South Cooperation 0 fternationa
M. Faishal Founder', Indones1aT1. '
10. ) ) .| Consortium for Political 2012 Nasional
Aminuddin,SS,M.Si .
Research, Indonesia
Australia — Indonesia
M. Faishal )
11. ) als a‘ .| Group for Research 2009 Internasional
Aminuddin,SS,M.Si ) )
Partnership, Australia
M. Faishal Fellow Kader Bangsa, .
12 Aminuddin,SS,M.Si | Indonesia 2010 Nasional
M. Faishal ) .
13. Aminuddin,SS,M.Si Forum Penulis Kompas 2003 Nasional
14, | M- Faishal Id<etusa ’ Ftonlim Stll)ldl . 2001- 2008 Nasional
| Aminuddin,SS.M.Si an Sastra Luar Pagar, - asiona
Surabaya
Hibah Desentralisasi
M. Faishal dengan judul: Indeks .
15 Aminuddin,SS,M.Si | Kerentanan 2012 Nasional
Korupsi di Indonesia
M. Faishal Program Hibah Kompetisi )
16| Aminuddin, SS,M.Si | bidang Sosio-Legal 2013 Nasional
17 | Maratl QZl%fszeIziRar?longan 2004-2009 Lokal
Makhmudah,SIP,MSi 20042009
18 | Mar’atul Pembina LSM Aliansi 2005-2015 Lokal
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Makhmudah,SIP,MSi

Perempuan Lamongan

Konsultan Ahli Jaringan

Mar’atul
19 Makhmudah,SIP,MSi gzﬁiiliat Lamongan 2007-20014 Lokal
Ketua Himpunan
Mar’atul Dai’iyah Muslimat
20| Makhmudah,SIP.MSi | Fatayat (HIDMAT) Turi | 20002014 Lokal
Lamongan
Mar’atul Kartini Pengabdi )
21 Makhmudah,SIP,MSi | Lingkungan Jawa Timur 2012 Lokal/Regional
Wawan Edi
22 | Kuswandoro, S.Sos,, | Letua/Anggota KPU 2003 - 2009 Lokal
. Kota Probolinggo
M.S1
Wawan Edi 1
23 | Kuswandoro, S.Sos., | -ciua Dewan Pendidikan | =05 5,4 Lokal
. Kota Probolinggo
M.Si
Wawan Edi Ketua Forum Dewan
24 | Kuswandoro, S.Sos., | Pendidikan se-Wilayah 2005 -2010 Lokal
M.Si Tapal Kuda, Jawa Timur.
Wowia | e
25 | Kuswandoro, S.Sos., 2009 - 2010 Lokal
M.Si Pengembangan Kota
Probolinggo
Staf Ahli Bidang Politik
Wawan Edi dan Kebij akgn Publhik
pada Journalist Institute 2011 —
26 | Kuswandoro, S.Sos., . Lokal
M.Si for Probolinggo (JIP) sekarang
Kota dan Kabupaten
Probolinggo
Konsultan pada Program
Wawan Edi Penyusunan Modul
27 | Kuswandoro, S.Sos., | Pendidikan Integritas 2012 Nasional
M.Si Untuk Perguruan Tinggi
se-Indonesia
Sekjen Perhimpunan
28 | Janty Jie, dipl.pol Pelajar Indonesia di 2009 — 2010 Internasional
Jerman
Constituency Relation
Juwita Hayyuning Liaison (CRL) dalam .
29 Prastiwi. S.IP. ML.Ip | Program Jangkau dan 2012-2013 Nasional
T Libatkan (Jabat) —
USAID dan Partnership
30 | Juwita Hayyuning Pengurus Wilayah KNPI 2013-2015 Provinsi
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Prastiwi, S.IP, M.IP | Jawa Timur
. . Pengurus Wilayah
Juwita Hayyuning .
31 Prastiwi, S.IP, M.IP K.arang Taruna Jawa 2013-2015 Provinsi
Timur
Studi Pelaksanaan Otonomi
Daerah (OTODA),
. Laporan Akhir Hasil Tim
Dr. Hilmy Mochtar,
32 | S Y Penelitian BAPPEDA Kab. 2006 Lokal
Jombang
Pemilihan Kepala Desa
Dr. Hilmy Mochtar, “Serentak™: Studi Kasus
33 MS Y Pelaksanaan Pilkades di 2008 Lokal
Kabupaten Jombang
Menjadi Ketua Pelaksana
‘ Jajak Pendapat tentang
34 Dr. Hilmy Mochtar, | Elektabilitas Kandidat 2012 Lokal
MS Walikota/Wakil Walikota
Malang
Ketua Dewan Penasehat
Dr. Sholih Mu’adi, PNTI (Persatuan Nelayan 2007- .
35 SH.MSi Tradisional Indonesia) Sekarang Nasional
Jawa Timur
Ketua Bidang Advokasi
36 Dr. Sho'hh Mu’adi, Dan Hukum KADIN 2006 — Lokal
SH.MSi kab Blitar sekarang
Ketua LSM “GARDU”
Dr. Sholih Mu’adi, (Gerakan Aliansi Rakyat 2007-
37 . Lokal
SH.MSi Terpadu) Sekarang
Penasehat organisasi
1 | Dr- Sholih Mwadi, | MPA-BK (Majelis 2001 - Nasiona]
SH.MSi Pelestari Ajaran Sekarang
Bungkarno)
Ketua Dewan pakar
4o | Dr- Sholih Mu’ad, partai demokrat 2006 - Lokl
SH.MSi kabupaten Blitar dan kota Sekarang oka
Blitar
Dr. Sholih Mu’ad;, Ketua LSM POS 2001-
40 . . Lokal
SH.MSi Ekonomi Rakyat (PER) Sekarang

100




Kota Blitar
“ Dr. Sholih Mu’adi, Ke'tua LSM Gerakan 2007 - Lokal
SH. MSi Blitar Membangun Sekarang
Konsultan Pemenangan
0 Hasan Ubaid, SIP, PEMILUKADA di 2013 Lokal
MIP Kabupaten Pamekasan
Konsultan Pemenangan
43 | Hasan Ubaid, SIP, PEMILUKADA di Kota 2013 Lokal
MIP Pangkal pinang
Pengurus Wilayah Ikatan
44 Faza Dhora Nailufar, | Sarjana Nahdlatul Ulama 2012-2017 Lokal
S.IP, M.IP (ISNU) Jatim
Direktur Riset Survey
45 Faza Dhora Nailufar, | Mandiri Indonesia 2013 Nasional
S.IP, M.IP (Suprimasi)
Presidium Jaringan
Komunikasi Politik
46 Faza Dhora Nailufar, | [ndonesia (Forum 2012 Nasional
S.IP, M.IP Komunikasi NU-
Muhammadiyah)

* Sediakan dokumen pendukung pada saat asesmen lapangan.

4.5.5 Keikutsertaan dosen tetap dalam organisasi keilmuan atau organisasi profesi.

Nama Organisasi

Tingkat

No. Nama Dosen Keilmuan atau Kurun Waktu (Lokal, Nasional,
Organisasi Profesi Internasional)
(1) (2) 3) (4) (5)
Dr. Hilmy Asosiasi [lmu Politik .
I Mochtar, MS Indonesia 2008 Nasional
5 Dr. Shohh Muadi, Asos1as1~ Ilmu Politik 2012 - sekarang Nasional
M.Si Indonesia
Wawan Sobari, Asosiasi Ilmu Politik .
3. S.IP. M.A Indonesia 2012 — sekarang Nasional
M. Faishal .. ..
Aminuddin, SS., Asos1as1' lhmu Politik 2009 Nasional
) Indonesia
4 M.Si
" | M. Faishal International Political
Aminuddin, SS., Science Association, 2010 Internasional
M.Si USA
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M. Faishal

Political Studies

Am1‘nudd1n, SS., Association, UK 2010 Internasional
M.Si
M. Faishal European Consortium
Aminuddin, SS., for Political Research 2012 Internasional
M.Si (ECPR)
M. Faishal European Political
Aminuddin, SS., Science Association 2013 Internasional
M.Si (EPSA)
M. Faishal o
Aminuddin, $S., | Sorman Association for 2013 Internasionaal
i Asian Studies
M.Si
Mar’atul Forum Indonesia Untuk
Makhmudabh, Transparansi Anggaran 2009 - 2010 Nasional
SIP,M.Si (FITRA)
Mar’atul Samitra Abhaya-Koalisi
Makhmudah, Perempuan Pro 2009 - 2010 Lokal
SIP,M.Si Demokrasi Surabaya
Mar’atul Asosiasi Dosen dan
Makhmudabh, Peneliti Anggaran 2011 Nasional
SIP,M.Si Publik (ADA)
Mar’atul . .\
Makhmudah, gs(icz)srllzzli:lmu Politik 2012- sekarang Nasional
SIP,M.Si
Wawan Edi Forum Dewan
Kuswandoro, Pendidikan se-Wilayah 2005 - 2010 Lokal
S.Sos., M.Si Tapal Kuda, Jatim
Wawan Edi Jaringan Penelitian dan
Kuswandoro, Pengembangan Kota 2009 - 2010 Lokal
S.Sos., M.Si Probolinggo
Wawan Edi Indonesia Integrity
Kuswandoro, Education Network 2011 Nasional
S.Sos., M.Si (ITEN)
Wawan Edi . .\
Kuswandoro, ﬁlsa(;si::lmu Politik 2012- sekarang Nasional
S.Sos., M.Si
Polldev Institute
- (Pusat Kajian dan
Zia’ul Hag, Pengembajlngan Politik, 2011 - sekarang Lokal
S.Sos., MAP ..
Kebijakan, dan
Pembanguanan)
Zia’ul Haq, PETIR (Petani
S.Sos., MAP Indonesia Raya) 2011 - sekarang Lokal
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Zia’ ul Haq, Asosiasi [lmu Politik .
S.S0s, M.AP Indonesia 2012- sekarang Nasional
P P
Zia’ul Haq, aguyuban Pedagang
S.Sos.. MAP Pasar Induk Gadang 2011 - sekarang Lokal
T (P3IG)
Janty Jie, Dipl. Pusat Kajian Kerjasama 2011 - sekarang Lokal
g Pol. Selatan-Selatan
" | Janty Jie, Dipl. Asosiasi [Imu Politik
anty e, L s051as1. e ot 2012- sekarang Nasional
Pol Indonesia
Hasan Ubaid, Asosiasi Ilmu Politik .
0. S.IP, M.IP Indonesia 2012- sekarang Nasional
Juwita Hayyuning | Asosiasi [lmu Politik .
10 P, S.IP, M.IP Indonesia 2013- sekarang Nasional
Faza Dhora
Asosiasi [Imu Politik
11 | Nailufar, S.IP, sostast Tt FoHH 2013 - Sekarang Nasional
Indonesia
M.IP
12. | Nailufar, S.IP, sembangan 2012 - Sekarang Lokal
M.IP Masyarakat (Litbang)
’ ISNU Jatim
4.6Tenaga kependidikan

4.6.1 Data tenaga kependidikan yang ada di PS, Jurusan, Fakultas atau PT yang
melayani mahasiswa PS IP FISIP UB:

Jenis Tenaga

Jumlah Tenaga Kependidikan dengan

No. Kependidikan Pendidikan Terakhir Unit Kerja
S3 | S2 | S1 | D4 | D3 | D2 | D1 SMA/SMK
(1) (2) (B) /(4 [ (5) (6 |(7) |(8) (11)
1 | Pustakawan * 415 1 | 10 Perpustakaan
Laboran/Teknisi/ Fakultas
2 | Analis/ Operator/ 20 - -1 -] - 1
Programer
3 | Administrasi plas| -7 |- - 17 | Fakultas/Program
Studi
Total 5 132 8 | 10 18

* Hanya yang memiliki pendidikan formal dalam bidang perpustakaan
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4.6.2Upaya yang telah dilakukan PS IPFISIP UB dalam meningkatkan kualifikasi dan
kompetensi tenaga Kkependidikan, dalam hal pemberian kesempatan

belajar/pelatihan, pemberian fasilitas termasuk dana, dan jenjang karir.

Dalam rangka meningkatkan kualifikasi dan kompetensi tenaga kependidikan,
program studi senantiasa melakukan upaya pengembangan yang mampu meningkatkan
kualifikasi dan kompetensi tenaga kependidikan. Upaya pengembangan tersebut diwujudkan
dengan memberikan kesempatan kepada tenaga kependidikan dalam hal:

1. Pemberian kesempatan belajar/ pelatihan.

1. Tenaga kependidikan diberikan kesempatan untuk melakukan perkuliahan ke
jenjang yang lebih tinggi (S1, S2, S3).

2. Tenaga kependidikan diberikan dispensasi untuk mengikuti seminar, pelatihan dan
program-program pengembangan diri yang dilakukan di tingkat fakultas,
universitas maupun luar universitas.

2. Pemberian fasilitas.

1. Fakultas menyelenggarakan pelatihan untuk meningkatkan kemampuan tenaga
kependidikan, misalnya Pelatthan Pelayanan Prima, Pelatthan Standard
Operasional Prosedur, dlI.

2. Program studi menyediakan fasilitas komputer yang terhubung dengan internet
agar tenaga kependidikan dapat melaksanakan tugasnya dengan efisien.

3. Jenjang karir.
1. Manajemen sumber daya manusia diatur oleh fakultas.
2. Rotasi, mutasi dan promosi tenaga kependidikan dilakukan di lingkungan

fakultas.
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